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QUINTA ALTERACAO ESTATUTARIA VERSAO CONSOLIDADA :

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS
Artigo 1° - INSTITUTO INOVAR BRASIL - também conhecido pela sigla INOVAR,
constituido em 05 (CINCO) de fevereiro de 2007, é uma pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, e duragao por tempo indeterminado, certificado pelo Ministério da
Justica como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, conforme o
processo de MJ NO. 08000.043663/2017-87 e Despacho do Diretor, de 21 de julho de
2017, publicado no Didrio Oficial da Unido do dia 26 de julho de 2017, de acordo com a
Lei n°, 9.790/99, com registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica = CNPJ sob o
no 08.730.472/0001-01(EFETUA A 52 ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL), sendo que
a sua sede e foro é no Municipio de Cuiabd - Estado de Mato Grosso, com enderego a
Rua Andorinha, n° 135, Sala n°® 03, Quadra 25 - Recanto dos Pdssaros — Cuiabda MT -

CEP 78075-270.

Artigo 2° - O INOVAR, tem por finalidades:

1 Defesa, preservagao, conservagao e recuperagdo dos recursos hidricos, do meio ambiente
e a promogdo do desenvolvimento sustentavel (Lei n® 9.790/99, inciso IV do art. 30);

II. Elaborar, executar, gerenciar e monitorar projetos integrados proprios ou em parceria,
para viabilizar solugbes e prestar servigos de tratamento de efluentes urbanos ou rurais,
sempre em conformidade com a legislagao pertinente;

III. Desenvolvimento de pesquisas, gerenciamento e monitoramento de recursos naturais
para aplicagdo de tecnologias limpas e alternativas como a utilizagdo de biomassa,
biocombustiveis, edlica e solar;

IV. Elaboracéo de estudos de passivo e impacto ambiental em &reas contaminadas por
produtos quimicos, desconta minacao e outros servicos de gestao de residuos e assessoria
juridica;

V. Desenvolvimento de treinamentos e capacitacdes na drea de tratamento e
monitoramento de recursos naturais renovaveis e nao-renovaveis;

VI. Estimular e fomentar a qualificagdo técnica, profissionalizante no auxilio em cursos de
extensdo académica nas areas afins do INOVAR;

VII. Realizar eventos, congressos, seminarios, simposios e cursos nas areas afins do INOVAR
e promover o intercambio de pessoas, entidades e conhecimentos em @&mbito nacional e
internacional;

VIII. Promocgdo da cultura, defesa e conservacido do patriménio histérico e artistico (Lei n°
9.790/99, inciso 1I do art. 39);

IX. Experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos sécio produtivos e de sistemas
alternativos de produgdo, comércio, servico, emprego € crédito (Lei n® 9.790/99, inciso
IX do art. 39);

X. Incentivo, promogdo e realizagao do desenvolvimento do esporte (Lei n® 11.438, de 29
de dezembro de 2006 e Portaria n® 269, de 30 de agosto de 2018), lazer, da cultura, do
turismo, da defesa dos direitos difusos, do meio-ambiente e da seguranca alimentar e
nutricionais, promovendo agdes esportivas sociais para criangas e adolescentes em meio
aberto e em parceria com érgdos publicos e privados;

XI. promogdo de direitos estabelecidos, construcdo de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar (Lei n® 9.790/99, inciso X do art. 39);

XII. Promocdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais (Lei n® 9.790/99, inciso XI do art. 39);

XIII. Desenvolver, Diagnosticar, promover e executar atividades de estudo, pesquisa,
educagao, treinamento, capacitagao, auditoria, fiscalizagdo, andlise, defesa, preservacao,
conservagdo, consultoria, assessoria, elaboracdo de projetos de viabilidade técnic/au,/7'
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financeira, econdmica, tributaria, implantagdo de gestao, certificacdo de processos para
o setor publico, privado e instituicdes associativas e cooperativas e no setor ambiental;

XIV.  Firmar convénios, acordos, termos de parceria e termos de cooperacdo técnica, cientifica
e financeira com entidades congéneres e afins, publicas ou privadas, nacionais,
estrangeiras ou internacionais, promovendo intercambios de mutuo interesse;

XV. Promover o desenvolvimento da agricultura familiar e pequenas propriedades rurais com
assisténcia técnica, educagao, tecnologia, com 0 associativismo em assentamentos,
aldeias indigenas, ribeirinhos e demais comunidades rurais na elaboragdo e execugao de
planos, programas e projetos que visem o crescimento e o desenvolvimento da
agricultura em conformidade com a legislagao;

XVI. Desenvolver, elaborar, gerenciar projetos, integrados proprios ou em parceria, para
viabilizar solugdes de moradia, saneamento, educacdo, emprego e renda, objetivando o
desenvolvimento integrado e sustentavel de comunidades, gestdo integrada de residuos
sélidos, da origem, coleta, disposigdes e tratamento de residuos;

XVII. Recuperacdo de dreas degradadas, elaboracdo e execugdo de projetos ambientais (fauna,
flora e recursos hidricos) em especial a criagdo de areas de preservagdo ambiental,
reservas ecolégicas, RPPN, APA e similares, estudos e emissdes de pareceres de
viabilidade técnica legal, realizagdo de analise e relatérios de compatibilidade ambiental;

XVIII.  Promover por meio do desporto ed ucacional participativo, pelo voluntariado, incentivando
as praticas desportivas com finalidade de contribuir a integracdo do publico alvo a
plenitude da vida social, na promogao da saude, na educacgdo e na preservagao do meio-
ambiente, onde o publico prioritdrio sdo os alunos regularmente matriculados em
instituicdes de ensino de qualquer sistema, nos termos dos Artigos 16 a 20 da Lei N°
9,394, de 20 de Dezembro de 1996, evitando a seletividade e a hiper competitividade de
seus praticantes, com a finalidade de alcancar o desenvolvimento integral do individuo e
a sua formagdo para o exercicio da cidadania e a pratica do lazer, promovendo a salde
e a educacdo de forma gratuita, observando-se a forma complementar de participagao
das organizagdes de que trata a Lei;

XIX. Desenvolvimento a aplicacdo de solugdo de software para gestdo de empresas publicas,
privadas, do terceiro setor e ou com tratamento diferenciado, bem como na gestdo de
tributos das empresas publicas;

XX. Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgao e divulgagao
de informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos relacionados a area de
saneamento, meio ambiente, saude e telecomunicagdo (Lei n® 9.790/99, inciso XII do
art. 39);

XXI. Desenvolver, elaborar, gerenciar projetos, integrados proprios ou em parceria, para
viabilizar solugbes de moradia para a populagdo de baixa renda, urbana e rural, através
dos programas Federais como Minha Casa Minha Vida, FDS-Fundo de Desenvolvimento
Social, PNHR Programa Nacional de Habitacdo Rural, FGTS e também programas em
parceria com entes publicos municipais e estaduais.

XXII. Prestar assessoria e consultoria técnica nas idreas de tecnologia social, de
desenvolvimento urbano, de meio ambiente, de educacdo, comunicagdo, arte, cultura e
cidadania, mobilizacdo social e de organizagdo, bem como prestar servigos de
administragdo, gerenciamento e controle financeiro da execugdo de projetos, inclusive a
entidades civis e governamentais, contribuindo para a sustentabilidade da moradia e
saneamento ambiental.

XXIII. Desenvolver, elaborar, gerenciar projetos, integrados proprios ou em parceria, para
viabilizar solugbes e prestar servigos de saude publica nas cidades, comunidades urbanas
e rurais desassistidas, sempre em conformidade com a legislagdo pertinente.

XXIV. Desenvolver, elaborar, gerenciar projetos, integrados proprios ou em parceria, para
viabilizar solucBes e prestar servigos de educacdo em creches, ensino infantil;
fundamental, médio e profissionalizante, sempre em conformidade com a Lei 9.790/m _
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e ainda qualquer outra norma que se estabeleca sobre estas modalidades, seja
ambito federal, estadual ou municipal.

XXV. Desenvolver, elaborar, gerenciar projetos, integrados proprios ou em parceria, para
viabilizar solugdes e prestar servicos de acolhimento / tratamento de animais silvestres
e domésticos, vitimas de maus tratos ou abandonados, sempre em conformidade com a
legislagdo pertinente.

XXVI. Elaborar, executar e/ou viabilizar projetos para a promogdo da saude, do
desenvolvimento sustentavel e da cidadania empresarial na area da salde.

XXVII. Promover a educagao na 4rea da saude, por meio da difusdo de conceitos, direitos e
préticas de salde para criangas, jovens, adultos e idosos para uma vida mais saudavel.

XXVIII. Promover os direitos a saude e prestar assisténcia a comunidade para o exercicio desses
direitos.

XXIX. Promover a assisténcia a saude.

XXX. Desenvolver e/ou apoiar 0 desenvolvimento de estudos e pesquisas cientificas nas areas
de medicina comunitdria, social, ambiental, entre outras.

XXXI, Firmar parcerias com entidades publicas, privadas e 0O terceiro setor no planejamento e
execucdo de atividades nas areas de saude, sanitaria e de sustentabilidade.

XXXII. Apoiar e participar da elaboracdo de politicas publicas e de projetos de lei que envolvam
temas de salde e sustentabilidade.

XXXIII. Promover agdes em defesa do direito a informagao e acesso a saude.

XXXIV. Elaborar, executar e/ou viabilizar projetos em areas que abrangem de forma ampla 0s
conceitos de saude, bem-estar e desenvolvimento do ser humano, tais como seguranga
alimentar, higiene, consumo, entomologia e patriménio cultural em salde dos diferentes
povos.

XXXV. Observar, acompanhar e apontar para a sociedade acdes e praticas adotadas de forma
contraria ou que infrinjam principios éticos e legais, dentro do escopo de atuagdo e
finalidades do INOVAR.

XXXVI.  Elaborar, intermediar, executar projetos préprios ou em parceria na area de Credito de
Carbono.

XXXVII.  Realizar ou gerenciar projetos e parcerias nas areas de educacgao, cultura, esporte, meio
ambiente, conforme definidos pela Lei no 9,790/1999 e ainda qualquer outra norma que
se estabeleca sobre estas modalidades, sejam no ambito federal, estadual ou municipal,
com vistas a promogao da saude e da sustentabilidade.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS
Artigo 3° - O INOVAR, constituido por numero ilimitado de Associados, que serdo admitidos,
a juizo da diretoria, dentre pessoas idoneas, que solicitarem sua inscrigdo mediante
preenchimento de ficha de inscrigdo onde conste a aceitacdo deste Estatuto.

Artigo 4° - Podem-se filiar-se ao INOVAR, as pessoas maiores e capazes para os atos civis,
que residem na 4rea de atuacdo do INOVAR, bem como aquelas que exercem atividades
profissionais junto a comunidade.:

Paragrafo 1° - A condigdo de Associado é intransferivel.

Paragrafo 2° - Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.

Artigo 5° - Havera as seguintes categorias de associados:
1. Fundadores, os Associados que participaram na elaboracao do Estatuto e assinaram
a Ata de fundacao do INOVAR, do dia 05/02/2007, na condigdo de Fundador;
II. Voluntdrios, os que forem admitidos pela Diretoria Executiva, atendendo ao caput
deste artigo;
111. Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distincao,
espontaneamente ou por propos axda Diretoria Executiva, em virtude dos relevantes
servicos prestados ao INOVAR. }a\f
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Artigo 6° - Os Associados tém direitos iguais e a qualidade de Associado é intransmissivel,
ndo havendo qualquer possibilidade de transmissao por alienagdo, doagao ou heranga,
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extinguindo-se os direitos com a morte do associado ou a liquidacdo da pessoa juridica do
INOVAR.

Artigo 7° - Os Associados n&do respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e
encargos do INOVAR.

Artigo 8° - Sdo direitos dos Associados:

I.
II.
I11.
IV.

Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Propor a admiss&o de novos Associados;

Ter acesso a todos os documentos do INOVAR;

Recorrer das decisdes da Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico - Nenhum Associado poderd ser impedido de exercer direito ou
funcdo que Ihe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma
previstos na Lei ou neste Estatuto Social.

Artigo 9° - Sdo deveres dos Associados:

[
IL.

111,
Iv.

V.
VI

Cooperar para o desenvolvimento e a realizagdo das atividades do INOVAR;

Fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagoes decorrentes da Assembleia Geral
e da Diretoria Executiva,

Comparecer a Assembleia Geral e as reunides a que for convocado;

Aceitar e exercer os cargos e comissdes para que for eleito ou designado;

Zelar pelo bom nome do INOVAR;

Zelar pela preservagdo do patrimdnio do INOVAR.

Parigrafo Gnico - O Associado membro da Diretoria Executiva que faltar por trés
reunides consecutivas ou seis alternadas no ano, sem justificativa, sera automaticamente
destituido do seu cargo.

Artigo 10° - A exclusdo de Associados se dara por deliberagdo da Diretoria Executiva nos
seguintes casos:

I.
II.
III.
V.

Renuncia;

Superveniéncia de incapacidade Civil;

Falecimento;

Demissao por requerimento.

Pardgrafo 1° - O Associado que desejar desligar-se do INOVAR devera fazé-lo mediante
o envio de pedido por escrito, dirigido a Diretoria, que o encaminhara para apreciagao da
primeira Assembleia Geral que se realizar apds a apresentagao do pedido.

Pardgrafo 2° - O Associado sera considerado desligado do INOVAR na data do despacho
da Diretoria que acolher o seu pedido de desligamento.

Artigo 11° - A demissdo do Associado so € admissivel havendo justa causa, e assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos previstos
nesse Estatuto ou previsdo regimental que vier a ser adotada pelo INOVAR.

Pardgrafo unico. Entende-se por justa causa, entre outros:
I. N&o cumprir com as obrigagdes que Ihe forem atribuidas;
II.  Praticar atos que comprometam moralmente o INOVAR, denegrindo sua
imagem e reputagao;
III. Proceder com ma administragao de recursos;
IV. Infringir as, demais Normas previstas neste Estatuto e na Legislagdo

pertinente/ ’,\ J
f |
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11.

I11.
1v.

VI.
VII.
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Artigo 12° - Cabera recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias
da comunicagdo da decisdo ao Associado excluido, por meio de requerimento escrito
enderecado ao Presidente da Diretoria Executiva.
Pardgrafo unico - A Exclusdo considerar-se a definitiva se o Associado ndo recorrer no
prazo previsto no caput.

CAPITULO IIIT - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Artigo 13° - A Estrutura Organizacional basica do INOVAR, possui os seguintes 6rgdos, que
o administrara:
I; Assembleia Geral,
11. Diretoria Executiva;
III. Conselho Fiscal.

Artigo 14° - No desenvolvimento de suas atividades, o INOVAR, observara os principios da
leqalidade, impessoalidade, moralidade, publici nomicidad da eficiéncia e
ndo fard qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido (Lei n® 9.790/99, inciso I do
art. 40),

Artigo 15° - O INOVAR, terd um Regimento Interno, que aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 16° - A fim de cumprir suas finalidades, o INOVAR, organizara em tantas unidades de
prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao pelas disposigoes
estatutarias.

Artigo 17° - O INOVAR, adotaré pratica de Gestdo Administrativa, necessarias e suficientes,
a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participacdo nos processos decisorios (Lei n® 9.790/99, inciso II do art. 49).

Artigo 18° - O INOVAR, remunera seus dirigentes que efetivamente atuam na gestao executiva
e aqueles que |he prestam servigos especificos respeitando, em ambos os casos, os valores
praticados pelo mercado na regido onde exerce sua atividade, sempre em conformidade com
esse Estatuto, a (Lei n® 9.790/99, inciso VI do art. 49).
Paragrafo Unico - O INOVAR n3o distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferido mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo
social.

ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 199 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano do INOVAR, constituir-se-a, dos Assaociados
Fundadores e Voluntdrios em pleno gozo de seus direitos Estatutarios.

Artigo 20° - Compete a Assembleia Geral.
Eleger e dar posse aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e demais
orgdos consultivos,

Destituir os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e demais érgdos
consultivos;
Apreciar recursos contra decisoes da Diretoria Executiva,
Decidir sobre reformas do Estatuto;
Conceder o titulo de Associado Benemérito por proposta da Diretoria Executiva;
Decidir quanto; alienar, transigir, hip@te&‘ﬁr ou permutar bens patrimoniais;
Decidir sobre a extingdo da entidade; £ | |
/
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IX.
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Examinar e aprovar as contas anuais do INOVAR;
Aprovar o Regimento Interno, proposto pela Diretoria Executiva;
Decidir sobre outros assuntos de interesse do INOVAR.

Artigo 21° - A Assembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, que devera
ser no primeiro trimestre, para:
I.  Aprovar a proposta de programagdo anual da Instituigdo, submetida pela Diretoria
Executiva;
II.  Apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva;
III. Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 22° - A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, a qualquer tempo para
a solucdo de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto Social, destituir
membros da Diretoria

Executiva do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso contra exclusdo de Associado e sempre
que findar o mandato para eleigao e posse da Diretoria Executiva do Conselho Fiscal;

Artigo 23° - A Assembleia Geral realizar-se a, quando convocada por:
I.  Diretor Presidente;
II.  Maioria da Diretoria Executiva;
III.  Conselho Fiscal,;
IV.  Requerimento de 1/5 dos Associados em pleno gozo de seus direitos Estatutarios.

Artigo 24° - No edital de convocagao devera constar a “ordem do dia” com a discriminag&o dos
trabalhos, ndo podendo ser discutidos assuntos que nela ndo conste, salvo quando pela prépria
assembleia for julgado urgente e merecedor de solugdo imediata.
Paragrafo unico. Para decidir a respeito de assuntos estranhos a ordem do dia, deve a
votacao reunir pelo menos 2/3 (dois tercos) dos votos presentes.

Artigo 259 - A convocagao da Assembleia Geral serd por meio de Edital afixado na sede, por
e-mail, grupos de comunicagdo de uso exclusivo do INOVAR, com antecedéncia minima de 15
dias.
Pardgrafo Unico - Qualquer Assembleia instalar-se-a em primeira convocagao com a
maioria dos associados e, em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apds, com
qualquer numero, ndo exigindo a Lei quérum especial

Artigo 26° - A Assembleia sera presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva, que dirigird os
trabalhos, fornecendo as informacoes que lhe forem solicitadas pelos associados presentes.

Artigo 27° - As votagdes serdo publicas ou secretas, conforme a propria assembleia resolver e
apuradas por 2 (dois) escrutinadores nomeados pela assembleia.

Artigo 28° - Para as deliberacdes relativas a alteragGes estatutarias, a destituicio do Presidente
e do Conselho Fiscal e a dissolugdo do INOVAR, sera pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos presentes
a Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo a Assembleia deliberar, em
primeira convocagao, sem a presenca da maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
tergo nas convocagdes seguintes.
Paragrafo dnico. As demais deliberagdes da Assembleia serdo aprovadas pelo voto da
maioria simples dos presentes.

Artigo 29°.- No caso de empate nas votagdes da Assembleia o Presidente tera voto de
qualidade. g
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Artigo 30° - No caso de auséncia e impedimentos do Presidente da Diretoria Executiva, compete
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ao Diretor Administrativo dirigir os trabalhos, na auséncia ou impedimento deste compete a
Assembleia designar substituto para dirigir os trabalhos.

DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 31° - A Diretoria Executiva sera constituida por um Diretor Presidente, um Diretor
Financeiro, um Diretor Administrativo, e um Diretor de Planejamento e Marketing,

eleitos pela Assembleia Geral. O Diretor Presidente deverd ser sempre escolhido entre
os Associados Fundadores ou Voluntdrios prioritariamente com maior tempo de
adesdo e servigos prestados ao INOVAR, e ou na forma que vier a ser contemplada
pelo Regimento Interno.

Pardgrafo 1° - O mandato dos membros da Diretoria sera de 05 (cinco) anos,
facultada a reeleicdo, prorrogando-se até a data em que a Assembleia os reeleja ou eleja
seus substitutos.

Paragrafo 2° - Nao poderdo ser eleitas para os cargos de Diretoria do INOVAR as
pessoas que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas.

Parigrafo 3° - A Diretoria Executiva poderd criar comités para auxilid-la na
administracdo do INOVAR;

Paragrafo 4° - S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo ao
INOVAR, os atos dos Diretores em favor de terceiros que envolvam obrigacoes relativas
a negécios estranhos ao seu objeto social, tais como empréstimos, fiangas, avais,
endossos ou quaisquer garantias, respondendo pessoalmente aquele causador do ato
praticado em desconformidade com os principios basilares deste Estatuto.

Pardgrafo 5° - Os membros da Diretoria Executiva permanecerdo no exercicio de
seus cargos até a posse dos novos membros.

Artigo 320 - Compete a Diretoria Executiva a administragao geral das atividades do INOVAR,
cabendo a ela, exclusivamente as seguintes atribuigoes:

I.
II.
ITI.
V.
V.
VI.

VII.
VIIL.

IX.

XII.

XIIL.
X1V,
XV.

Estabelecer as politicas e diretrizes do INOVAR;

Elaborar e submeter 3 Assembleia Geral a proposta de Programacao Anual do INOVAR;
Executar a Programacao Anual do INOVAR;

Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de projetos especificos;

Propor a Assembleia Geral reforma ou alteragao do Estatuto;

Elaborar o relatério anual e os balancos a serem submetidos a aprovagado da Assembleia
Geral e do Conselho Fiscal,;

Elaborar o Regimento Interno;

Decidir sobre a instalacdo e o encerramento de unidades de prestagdo de servigos,
destinadas as atividades do INOVAR, fora de sua sede;

Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas
para disciplinar o funcionamento interno da instituicado;

Referendar a celebragdo de convénios ou termos de parceria pelo INOVAR;

Aprovar a participagdo do INOVAR em outras associagoes ou pessoas juridicas que
tenham objetivos afins ou complementares aos seus;

Reunir-se com instituicdes publicas e privadas e terceiro setor para estabelecer mutua
colaboragao em atividades de interesse comum;

Aprovar a celebragdo de contratos de interesse do INOVAR;

Convocar a Assembleia Geral de Associados - Ordinaria e Extraordinaria;

Criar comités para auxilid-la na administragdo do INOVAR Nomear ou destituir os
coordenadores de programas e projetos e dos Nlcleos Regionais, bem como contratar e
demitir funcionériosy / | |
£ !‘( \:’{; |

|
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XVI. Compete a Diretoria, os poderes para abrir e movimentar contas bancarias, emitir
cheques, solicitar taldes de cheque, autorizar transferéncias de valores por escrito ou
meio digital, autorizar aplicagdes financeiras de recursos disponiveis, endossar cheques
e ordens de pagamento do pais ou do exterior, para depésito em conta bancdria do
INOVAR, emissdo ou aceite de titulos de créditos e documentos que envolvam obrigagao
ou responsabilidade para o INOVAR;

XVII.  Criar representagdes no ambito Nacional e Internacional, nomear e destituir esses

Representantes;

XVIII. Contratar empresas ou profissionais técnicos especializados nas areas Contabil, Juridicas
e também para as areas afins do INOVAR, sempre em consonancia com as normas
pertinentes vigentes e em conformidade com esse Estatuto.

Artigo 33° - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, a cada 30 (trinta) dias, e
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocacao prévia, enviada pelo Diretor
Presidente, por e-mail ou por via de comunicagdo digital utilizada pelo INOVAR.

Artigo 34° - Caberd ao Diretor Presidente a representacdo ativa e passiva do INOVAR em
juizo e fora dele.
Pardgrafo 1° - Deverdo sempre constar as assinaturas ou através de senhas digitais do
Diretor Presidente e do Diretor Financeiro, podendo estes serem representados por
Procurador com poderes especificos. para:
. Abertura e a movimentagdo de contas bancarias;

II. Autorizagdo para aplicagdes financeiras de recursos disponiveis, Endosso de cheques,

com excecdo da hipotese prevista no inciso II do Paragrafo 2° abaixo;
II1. Emissdo de ordens de pagamento;

IV. Emissdo e endosso de titulos de crédito e documentos que envolvam obrigagbes ou
responsabilidade para o INOVAR;

V. Contratacdo de mutuos e financiamentos bancarios, oferecimento de garantias, reais
ou pessoais e bem assim a emissdo de titulos de crédito em geral e seu aval ou
endosso a favor de terceiros;

VI. Celebracdo de contratos de assungdo de obrigagdes que superem R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais);

VII.  Aquisicdo, promessa de aquisicdo ou alienagdo e oneragdo, sob qualquer forma, de
iméveis, veiculos, participagdes societarias e quaisquer outros bens integrantes do
ativo permanente do INOVAR e/ou dos direitos a ele relativos, inclusive, respeitado o
disposto no artigo 17;

VIII. Constituicdo de procuradores, inclusive com a cldusula ad judicia et extra, cujos
mandatos deverdo especificar de forma detalhada os poderes outorgados e que, salvo
quando para fins judiciais, terdo o prazo de duracdo fixado em no maximo 1 (um)
ano.

Pardgrafo 2° - Bastard a assinatura de um Diretor, ou de um procurador com poderes
especificos, para a pratica dos seguintes atos em nome do INOVAR:

1. Sua representagdo ativa e passiva, perante a Justica do Trabalho e Sindicatos,
inclusive para o fim de admissdo e dispensa de empregados, com assinatura da
documentacao pertinente, inclusive a de FGTS;

II. Endosso e cheques, para fins de depdsito em conta bancaria da Instituigdo.

Artigo 35° - Compete ao Diretor Presidente:

I. Criar, comunicar e implementar a visdo, a missdo e a diregdo-geral da INOVAR,
gerenciando o desenvolvimento e implementagédo da estratégia global do INOVAR;

II. Dirigir, orientar e avaliar o trabalho de outros lideres executivos; s

III. Formular e implementar o plano estratégico que orienta a diregdo do INO

assegurando que a sua criagdo envolva contribuigdes significativa para o0 mesmo.

Rua Andorinha, n° 135, Sala n” 03, Quadra 25 — Recanto dos Passaros — Cuiaba MT |
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IV. Supervisionar a operagdo completa do INOVAR de acordo com a diregéo estabelecida

nos planos estratégicos.
V. Representar o INOVAR para responsabilidades e atividades de associagdo civica e

profissional, judicial ou extrajudicialmente perante a comunidade local, no estado e no
pais;

vl. Participar de eventos ou associagdes que vao aprimorar as habilidades de lideranga ou
a reputacdo e o potencial de sucesso do INOVAR;

VII. Avaliar o sucesso da instituigdo no alcance de seus objetivos;

VIII. Garantir, através de possiveis contratagdes o quadro administrativo, instituir
programas, projetos, contratar servicos de terceiros, prestando contas dos trabalhos
efetuados e da gestdo financeira;

IX. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
X. Apresentar relatorios e propostas de trabalho e orcamentaria para a Assembleia Geral;
XI. Convocar, instalar, coordenar e presidir as Assembleias Gerais € reunides da Diretoria
Executiva, subscrevendo com Diretor Administrativo ou quem possa substitui-lo, as
respectivas Atas, nos Termos deste Estatuto;
XI1I. Autorizar e fiscalizar a movimentacdo financeira em conjunto com © Diretor
Financeiro,

XIII.  Firmar convénios, parcerias, acordos e ajustes e/ou termos de parceria de interesse do
INOVAR, em conjunto com o Diretor Financeiro ou com o Diretor Administrativo
nos Termos desse Estatuto;

XIV. Apresentar modificagoes no presente Estatuto e do Regimento Interno da Entidade a
ser deliberado pela Assembleia Geral;

XV. Executar e fazer executar as deliberagdes das Assembleias Gerais, inclusive dar posse,
para os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Artigo 36° - Compete ao Diretor Financeiro:
I. Responder pela Geréncia Financeira do INOVAR;
II. Organizar os livros de registros e relatérios de demonstragdes financeiras;
[II. Arrecadar e contabilizar as contribuigdes, doagdes, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragdo do INOVAR;
IV. Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do INOVAR, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e das operagdes patrimoniais realizadas;
VvI. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a Tesouraria;
VIIL. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;
VIII. Contratar servico de contabilidade externo, conforme Inciso XVIII do Artigo 320 deste
Estatuto;
IX. Supervisionar as atividades dos outros Diretores;
X.  Substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos;
XI. Convocar e presidir as reunides da Diretoria, na auséncia do Diretor Presidente;
XII. Desenvolver e implantar politicas internas que garantam o funcionamento de um
sistema de gestdo integrado e 0 desenvolvimento das areas do INOVAR.
Paragrafo tnico - Assumir o mandato do Diretor Presidente em Caso de vacancia,
até deliberacdo da Assembleia Geral convocada extraordinariamente para esse fim.

Artigo 37° - Compete ao Diretor Administrativo:
I. Coordenar a Execugdo das atividades Institucionais e responder pela geréncia
administrativa do INOVAR;
[I. Elaborar o relatério de atividades;
III. Coordenar/o quadro de Associados do INOVAR;
Iv. Proced?'r" ;!?;!o registro legal do Estatuto, assim como das Atas das Assembleias
Gerais

|' f

( | |
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V. Secretariar as reunides de Diretoria e da Assembleia Geral, redigir as respect \
atas e assina-las juntamente com o Diretor Presidente;
VI. Coordenar as atividades relacionadas aos recursos fisicos, tecnolégicos e humanos
do INOVAR, buscando solugdes para todo tipo de problema administrativo se
relacionando com todas as areas da administragdo sendo ela, material, marketing,
producdo, organizagdo e métodos, recursos humanos, administracao financeira;
VII. Desenvolver e implantar politicas internas que garantam o funcionamento de um
sistema de gestdo integrado e o desenvolvimento das areas do INOVAR;
VIII. Substituir o Diretor Financeiro nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 38° - Compete a Diretor de Planejamento e Marketing:
I. Executar a Programacao Anual do INOVAR;
II. Elaborar em parceria com os outros Diretores a proposta de Programacdo Anual do
INOVAR;
III. Desenvolver estratégias de marketing e identidade visual da logomarca do INOVAR;
IV. Definir Canais de comunicagdo especifico, exclusivos e adequados para cada
publico, interno ou externo;
V. Planejar e definir campanhas voltadas a promocao de produtos e Servigos,
estabelecendo normas e acdes de acordo com as tendéncias de mercado;
VI.  Propor, elaborar e coordenar com as demais Diretorias um plano integrado de
Marketing do INOVAR;
VII.  Contribuir de forma efetiva na construcdo e na manutencdo do site do INOVAR;
VIII.  Substituir o Diretor Administrativo nas suas auséncias e impedimentos;
IX. Desenvolver e implantar politicas internas que garantam o funcionamento de um
sistema de gestdo integrado e o desenvolvimento das areas do INOVAR.

Artigo 39° - No caso de auséncia ou impedimento temporario de qualquer dos membros de

Diretoria, a substituicdo sera realizada por indicagdo da prépria diretoria, posteriormente

homologada pela assembleia geral.
Pardgrafo primeiro — Na vacancia de um dos cargos da Diretoria ou do Diretor
Presidente, os demais diretores escolherdo entre si, no prazo maximo de 72 (setenta
e duas) horas, um Diretor até a escolha do substituto na Assembleia Geral.
Paragrafo segundo - A diretoria tem o prazo de trinta dias para indicar dois
candidatos e convocar Assembleia Geral para efeitos de substituicdo de cargo no
mesmo 0rgao.

DO CONSELHO CONSULTIVO
Artigo 40° - Se assim entender conveniente, a Assembleia Geral podera eleger um Conselho
Consultivo, com a finalidade de assistir a Diretoria Executiva, a ser composto por, no minimo,
03 (trés) e, no maximo, 20 (vinte) membros, associados ou ndo, os quais serao designados
simplesmente Conselheiro.
Parégrafo 1° - O mandato dos membros do Conselho Consultivo serd de 2 (dois) anos.

Todos os Conselheiros deverdo permanecer em seus Cargos até a investidura de seus

sucessores, podendo ser reeleitos.
Pardgrafo 2° - Competira ao Conselho Consultivo assistir a Diretoria Executiva em
qualquer assunto que lhe seja solicitado e/ou opinar, orientando-a na condugdo dos

negocios sociais, sempre que requisitado.

Pardgrafo 3°- O Conselho Consultivo se reunird sempre que convocado pela Diretoria

Executiva. As reunides serdo presididas por um Conselheiro escolhido na ocasiéi,oﬁau

pelo Presidente do INOVAR, instalando-se apenas com a presenca da maioriados /| / /
Y

A
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Conselheiros que estiverem no exercicio de seus
cargos. Os Diretores do INOVAR, ou a0 menos um deles, deverdo estar present: «
reunides do Conselho Consultivo, a fim de orientar os trabalhos e atender a pedidos de
esclarecimentos dos Conselheiros.

Pardgrafo 4° - Os membros do Conselho Consultivo ndo perceberdo qualquer
remuneragdo e ndo terdo poderes de representagdo do INOVAR.

Pardgrafo 5° - Ocorrendo vaga, por qualquer motivo, de um dos cargos do Conselho
Consultivo, caberd a primeira Assembleia Geral que se realizar apés o evento, se assim
entender conveniente, efetuar o preenchimento do cargo por pessoa que o ocupara em

carater definitivo, até o final do mandato daquele membro do Conselho Consultivo.

DO CONSELHO FISCAL
Artigo 41° - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros efetivos e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.
Pardgrafo 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com 0 mandato da
Diretoria Executiva;
Pardgrafo 2° - Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo suplente, até o
seu término.
Paragrafo 3° - Os membros do Conselho Fiscal serdo responsdveis, no exercicio de
suas funcoes, pelos prejuizos que causarem ao INOVAR e bem assim por ato ou
omissdo de seus antecessores, uma vez provado que tenham tido cabal conhecimento
dos mesmos e se omitido a respeito, perante a Assembleia Geral.

Pardgrafo 4° - Perdera o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que deixar
de comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas, sem motivo justificado, a critério da
Assembleia Geral.

Parégrafo 5° - Os Conselheiros efetivos e suplentes permanecerdo no exercicio de
seus cargos até a posse do novo Conselho Fiscal.

Artigo 42° - Compete ao Conselho Fiscal:
I. Examinar os livros de escrituragdo da Instituigao;

II.  Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0S organismos
superiores da Instituigdo (Lei n® 9.790/99, inciso 111 do art. 49);

III. Requisitar do Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria
das operacoes econdmico financeiras realizadas pelo INOVAR;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes,;
Pardgrafo Unico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 03(trés)
meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO IV - DAS ELEICOES
Artigo 430 - A eleicdo para membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal dar-se-a
por votagdo direta e secreta.
Pardgrafo 1° - As eleigbes serdo realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de
candidatura Unica, estas poderdo ser realizadas por aclamagao.
Parégrafo 2° - Havendo empate nas eleigoes, havera um segundo escrutinio entre os

dois mais votados.

Artigo 449~ Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes presentes
a eleigdo. ,
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CAPITULO V - DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS
Artigo 45° - O INOVAR se mantera através de doacdes oriundas das Leis de Incentivos Fiscais
no ambito Municipal, Estadual e Federal, sendo que esses, recursos e eventual resultado
operacional serdo aplicados integralmente na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos
institucionais, no territério nacional.

Artigo 46° - As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutencdo do INOVAR provém
de:
I. De receitas decorrentes de seu patrimonio, mobiliario e imobilidrio que venha a
possuir;
II. De doagbes de qualquer natureza;
[II. De auxilios e subvencdes que venha a receber do Poder Publico;
IV. De Incentivos Fiscais provenientes de Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica;
V. De auxilios de seus associados e benfeitores ou qualquer outra forma legal de receita,
cuja soma constitui o Patrimonio social.

Artigo 47° - O patriménio do INOVAR, serd constituido de bens méveis, imdveis, veiculos,
semoventes, agdes e apdlices de divida plblica.

Artigo 48° - No caso de dissolugdo da Instituigdo, o respectivo patriménio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Leli 9.790/99, preferencialmente
que tenha o mesmo objetivo social (Lei n© 9.790/99, inciso 1V do art. 49).

Artigo 49° - Na hipétese do INOVAR obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida
pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos

durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, serd contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que
tenha o mesmo objetivo social (Lei n® 9.790/99, inciso V do art. 40).

CAPITULO VI - DA PRESTACAO DE CONTAS
Artigo 50° - A prestagdo de contas do INOVAR, observara as seguintes normas:

I.  Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade
(Lei n° 9.790/99, inciso VII do art. 4°);

II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da IPV, incluindo as certidbes
negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao para o
exame de qualquer cidaddo (Lei n® 9.790/99, inciso VII do art. 49);

III. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento (Lei n® 9.790/99, inciso VII do art. 49);

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constituicdo Federal (Lei
n® 9,790/99, inciso VII do art. 49).

Artigo 51° - O exercicio financeiro fiscal do INOVAR encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de
cada ano.

Artigo 52° - As demonstragdes contabeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros
sessenta dias do ano seguinte a Assembleia Geral, para analise e aprovagdo. /| /
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CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 53° - O INOVAR, sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral, em re
extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se torna impossivel a
continuacao de suas atividades.

Artigo 54° - O presente Estatuto podera ser reformado, no todo em partes inclusive no tocante
a Administracdo, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos Associados, em
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu
registro em Cartorio.

Artigo 55° - O presente estatuto, aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria convocada
especialmente para este fim, revoga o anterior e entra em vigor na data de seu registro em
Cartorio.

Artigo 569 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela
Assembleia Geral.

Artigo 579 - Fica eleito o Foro de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, para dirimir quaisguer
questdes omissas no presente Estatuto.
Cuiaba -MT, 22 de abril de 2024.

e 4
s

Celso Donizete/Rojicari Negrio
Presidente
f

Jortecped Lot V. / o
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SEM FINS LUCRATIVOS (1S NON-PROFIT INS TITUTION)

EDITAL

O Presidente do INSTITUTO INOVAR BRASIL - INOVAR, CNPJ] n° 08.730.472/0001-01, no uso
das atribuigdes que lhe confere o Estatuto Social em vigor;

Artigo 25° - A convocagao da Assembleia Geral serd por meio de Edital afixado na sede,
por e-mail, grupos de comunicacao de uso exclusivo da instituicdo, com antecedéncia
minima de 15 dias.

Pardgrafo Unico - Qualquer Assembleia instalar-se-3 em primeira convocacao com a
maioria dos associados e, em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos apoés, com
qualquer numero, ndo exigindo a Lei quorum especial
Convoca a todos que virem a tomar conhecimento deste Edital para participarem de uma
Assembleia Geral Extraordinaria - AGE - do INOVAR, a realizar-se @ Rua das Andorinhas, n°
135, Sala n° 03, Quadra 25 - Recanto dos Péssaros - Cuiaba MT — CEP 78075-270, no
dia 22 de abril de 2024, 3s 17:00 horas, em primeira convocacdo, as 17:30 horas, horario
de Cuiaba, em segunda convocagdo, conforme as Normas Estatutérias vigentes e a Legislagao
pertinente, para deliberarem sobre os seguintes assuntos:

PAUTA.
Com fulcro nos Artigos abaixo descrito:
Artigo 22° - A Assembleia Geral realizar-se-&, extraordinariamente, a qualquer tempo para
a solucdo de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto Social, destituir
membros da Diretoria Executiva do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso contra exclusao
de Associado e sempre que findar o mandato para eleicdo e posse da Diretoria Executiva do

Conselho Fiscal.
Artigo 56° - O presente Estatuto podera ser reformado, no todo em partes inclusive no tocante

a4 Administracdo, a qualquer tempo, por decis3o da maioria absoluta dos Associados, em
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu

registro em Cartério. }
I - Discutir e Deliberar sobre a ALTERACAQO DO ESTATUTO SOCIAL DO INOVAR no Artigo 2° - O

INOVAR, tem por finalidades e Artigo 319 A Diretoria Executiva;
IT - Outros assuntos de interesse dos ASSOCIADOS.

Cuiaba MT, 05 de abril de 2024.

Rua das Andorinhas, n° 135, Sala n® 03, Quadra 25 — Recanto dos Pdssaros — Cuiabd MT
'EP 78075-270 — Fone 065 9.9236.4903.
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